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3.2  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

   ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับ
การรับสมัครแต่ละต าแหน่งแนบท้ายประกาศนี ้ (ภาคผนวก ก) 

4.  การรับสมัคร และสถานที่รับสมัคร 
4.1  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก  สามารถขอและยื่นใบสมัครพร้อม
หลักฐานการสมัครด้วยตนเอง ได้ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลกายูบอเกาะ อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 
ระหว่างวันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ถึง 6 มกราคม พ.ศ. 2566 ในวันและเวลาราชการ หรือสามารถ
สอบถามรายละเอียดได้ทางโทรศัพท์หมายเลข 073-299477 
  4.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร มีดังนี้ 
   (1)  รูปถ่ายหน้าตรง แต่งกายสุภาพ ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตา  ขนาด 1 นิ้ว
จ านวน  2  รูป 
   (2)  ส าเนาหลักฐานการศึกษา จ านวน  1  ฉบับ 
   (3)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน  1  ฉบับ 
   (4)  ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน  1  ฉบับ 
   (5)  ใบรับรองแพทย์ ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎหมาย ก.พ. ว่าด้วยโรค
พ.ศ. 2553 ซึ่งออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน นับแต่วันตรวจร่างกาย จ านวน  1  ฉบับ  
   (6) หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบทหารกองเกิน ใบขับขี่
รถยนต์ 
     

  ทั้งนี้  ในหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย 
 4.3  ค่าธรรมเนียมการสมัคร 

   ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ ต าแหน่งละ  100 บาท 
  4.4   เงื่อนไขในการสมัคร 
   ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และ
จะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ หรือคุณวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งที่สมัครอันเป็นผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว หากตรวจสอบพบ
เมื่อใด ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น 
 

5.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการสอบคัดเลือก 
  องค์การบริหารส่วนต าบลกายูบอเกาะ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและการ
เลือกสรรในวันที่ 9 เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลกายูบอเกาะ อ าเภอ  
รามัน จังหวัดยะลา และที่เว็บไซต์ อบต.กายูบอเกาะ www.kayuboko.go.th และจะด าเนินการสรรหาและ
การเลือกสรร โดยการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 10 เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้น
ไป ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลกายูบอเกาะ อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา  
 

 
 

http://www.kayuboko.go.th/




 
 
 

เงื่อนไขประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานจ้าง 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลกายูบอเกาะ  ลงวันที่ 16 เดือนธันวาคม พ.ศ.  2565 

 
ล าดับ

ที ่
ชื่อต าแหน่ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ ระยะเวลาการจ้าง 

ค่าตอบแทนที่จะ
ได้รับ 

คุณสมบัติของต าแหน่ง 

 
1. 

พนักงานจ้างท่ัวไป 
คนงาน 

 
   ปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงงาน
ทั่ ว ไปและปฏิบัติ งานตามที่
ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 
   ปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงงานทั่วไปและ
ปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 
ท าสัญญาจ้างไม่เกิน
คราวละ 1 ปี 
(หรือตามระยะเวลาที่ 
อบต.ก าหนด) 

 
ค่าตอบแทนในอัตรา
เดือนละ 9,000 
บาท 
 

 
มีความรู้ความสามารถ
เหมาะสมในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

 
 
 
 

ภาคผนวก ก 



 
 

 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลกายูบอเกาะ 

ลงวันที ่16 เดือนธันวาคม พ.ศ.  2565 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร  พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง  คนงาน 
ผู้สมัครต้องได้รับการสอบคัดเลือกและประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
1. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับงานในหน้าที่ของ

ต าแหน่งที่จะจ้าง 
2. บุคลิกภาพ 
3. ทัศนคติและแรงจูงใจ 
4. ไหวพริบปฏิภาณในการตอบค าถาม 

 

60  คะแนน 
 

20  คะแนน 
10  คะแนน 
10  คะแนน 

วิธีการสัมภาษณ์ 

รวม 100  คะแนน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
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